УТВЕРЖДЕНО:

решением единственного акционера

ОАО "Газэнергобанк", которому

принадлежат все голосующие акции

решение № 2 от «15» июня 2010 года
ПОЛОЖЕНИЕ 

о Совете директоров

Калужского газового и энергетического акционерного банка

«Газэнергобанк» (открытое акционерное общество)

Калуга, 2010 г.
Статья 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение определяет статус, состав, функции и полномочия Совета директоров Калужского газового и энергетического акционерного банка «Газэнергобанк» (открытое акционерное общество), далее - «Банк», порядок его формирования и досрочного прекращения полномочий членов Совета директоров, а также порядок его работы и взаимодействия с другими органами управления Банка.
1.2. Совет директоров осуществляет общее руководство деятельностью Банка, за исключением решения вопросов, отнесенных к компетенции Общего собрания акционеров либо исполнительных органов Банка в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» от 26.12.1995г. № 208-ФЗ, далее - «Закон об акционерных обществах», и Уставом Банка. В своей деятельности Совет директоров руководствуется действующим законодательством Российской Федерации, Уставом Банка, настоящим Положением и иными внутренними документами, утвержденными Общим собранием акционеров Банка и Советом директоров Банка.
1.3. Совет директоров подотчетен Общему собранию акционеров Банка.
Статья 2. КОМПЕТЕНЦИЯ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ
2.1. Совет директоров имеет право принимать решения по вопросам, отнесенным к его компетенции Законом об акционерных обществах и Уставом Банка.
2.2. Совет директоров осуществляет общее руководство и надзор за деятельностью исполнительных органов Банка в процессе реализации ими полномочий, отнесенных Уставом Банка к их компетенции.
2.3. Основными задачами Совета директоров Банка являются:
- общее руководство деятельностью Банка;

-определение стратегии развития Банка, в том числе определение приоритетных направлений развития Банка и установление основных ориентиров деятельности Банка на долгосрочную перспективу;

- обеспечение эффективного контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Банка;

- обеспечение контроля за функционированием эффективной системы управления рисками;

- обеспечение соблюдения установленных в Банке процедур, в рамках которых осуществляется реализация прав акционеров, в том числе принятие необходимых мер по предотвращению и урегулированию корпоративных конфликтов;
- обеспечение эффективности деятельности исполнительных органов Банка.

2.4.
К компетенции Совета директоров относятся следующие вопросы:

1) определение приоритетных направлений деятельности Банка;

2) созыв годового и внеочередного Общих собраний акционеров, за исключением случаев, предусмотренных ФЗ "Об акционерных обществах";

3) утверждение повестки дня Общего собрания акционеров;

4) определение даты составления списка лиц, имеющих право на участие в Общем собрании акционеров, и другие вопросы, связанные с подготовкой и проведением Общего собрания акционеров;

5) увеличение уставного капитала Банка путем размещения Банком дополнительных акций в пределах количества и категорий (типов) объявленных акций;

6) внесение в Устав Банка изменений и дополнений по результатам размещения акций Банка, в том числе изменений, связанных с увеличением Уставного капитала Банка, а также изменений, связанных с созданием филиалов, открытием представительств Банка и их ликвидацией; 

7) размещение Банком облигаций и иных эмиссионных ценных бумаг, в случаях, предусмотренных ФЗ "Об акционерных обществах";

8) определение цены (денежной оценки) имущества, цены размещения и выкупа эмиссионных ценных бумаг, в случаях, предусмотренных ФЗ "Об акционерных обществах";

9) приобретение размещенных Банком облигаций и иных ценных бумаг;

10) назначение членов Правления Банка и досрочное прекращение их полномочий;

11) рекомендации по размеру выплачиваемых членам ревизионной комиссии Банка вознаграждений и компенсаций и определение размера оплаты услуг аудитора;

12) рекомендации по размеру дивиденда по акциям и порядку его выплаты;

13) использование резервного фонда и иных фондов Банка;

14) утверждение внутренних документов Банка, за исключением внутренних документов, утверждение которых отнесено к компетенции иных органов управления Банка;

15) создание филиалов и открытие представительств Банка, а также их закрытие, утверждение положений о филиалах, представительствах;

16) одобрение крупных сделок и сделок, в совершении которых имеется заинтересованность в случаях, предусмотренных ФЗ "Об акционерных обществах";
17) утверждение регистратора Банка и условий договора с ним, а также расторжение договора с ним;

18) предварительное утверждение годового отчета не позднее, чем за 30 дней до даты проведения годового Общего собрания акционеров; 

19) избрание единоличного исполнительного органа Банка – Председателя Правления Банка и досрочное прекращение его полномочий;

20) утверждение решения о выпуске (дополнительном выпуске) ценных бумаг, отчета об итогах выпуска (дополнительного выпуска) ценных бумаг, проспекта ценных бумаг;

21) принятие решений об участии в других организациях (за исключением случаев, которые относятся к компетенции Общего собрания акционеров);

22) принятие решений по вопросам, связанным с осуществлением функций по внутреннему контролю; 

23) принятие решений по вопросам организации и оценки состояния корпоративного управления в Банке;

24) принятие решений по вопросам организации и управления банковскими рисками;

25) иные вопросы, предусмотренные законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

2.5. Вопросы, отнесенные к компетенции Совета директоров, не могут быть переданы на решение исполнительных органов Банка.
2.6. Совет директоров при необходимости для решения конкретных вопросов вправе создавать комитеты из числа членов Совета директоров и иных лиц, в т.ч. и не состоящих в трудовых отношениях с Банком. Совет директоров вправе создавать следующие комитеты:
· по стратегическому развитию

· по аудиту и управлению рисками

· по кадрам и вознаграждениям

· по урегулированию корпоративных конфликтов

· другие комитеты.

При небольшом численном составе Совет директоров при необходимости вправе вместо создания комитетов распределить соответствующие профильным комитетам обязанности между членами Совета директоров.

Статья 3. ФОРМИРОВАНИЕ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ
3.1. Члены Совета директоров избираются Общим собранием акционеров на срок до следующего годового Общего собрания акционеров и могут переизбираться неограниченное число раз. Если годовое Общее собрание акционеров не было проведено в установленные Уставом и Законом об акционерных обществах сроки, полномочия Совета директоров прекращаются, за исключением полномочий по подготовке, созыву и  проведению годового Общего собрания акционеров.
3.2. Членом Совета директоров может быть только физическое лицо. Член Совета директоров может не быть акционером Банка. Члены Правления Банка не могут составлять более одной четверти состава Совета директоров. Председатель Правления Банка не может быть одновременно Председателем Совета директоров Банка. Кандидаты на должности членов Совета директоров Банка должны соответствовать квалификационным требованиям и требованиям к деловой репутации, установленным федеральными законами и принимаемыми в соответствии с ними нормативными актами Банка России.
3.3. Членами Совета директоров не могут быть избраны лица старше 75 лет.
3.4. Количественный состав Совета директоров определяется решением Общего собрания акционеров, но не может быть менее чем пять членов.
3.5. Право выдвигать кандидатов в Совет директоров имеют акционеры, являющиеся в совокупности владельцами не менее чем 2 процентов голосующих акций Банка. Одно предложение о выдвижении кандидата должно содержать число кандидатов в Совет директоров, не превышающее количественного состава этого органа. 

3.6. Предложение о выдвижении кандидатов в Совет директоров должно быть подписано акционером (акционерами) и содержать сведения о количестве и категории (типе) акций, принадлежащих каждому акционеру, подписавшему предложение, а также следующие сведения о кандидате в Совет директоров:

- фамилию, имя, отчество каждого предлагаемого кандидата; 

- данные документа, удостоверяющего личность (серия и (или) номер документа, дата и место его выдачи, орган, выдавший документ);

- наименование органа, для избрания в который он предлагается; 

- дату и место рождения кандидата; 

- место жительства (регистрации) кандидата;

- сведения о полученном образовании (с указанием наименования учебного заведения, даты окончания, специальности и присвоенной квалификации);

- сведения о занимаемой должности на момент подачи предложения и за последние 5 полных лет (с указанием наименования организации, занимаемой должности, даты поступления и даты увольнения); 

- сведения об организациях, в которых кандидат на дату подачи заявки осуществляет функции единоличного исполнительного органа общества, в том числе руководителя управляющей организации или управляющего, члена коллегиального исполнительного органа общества или акционера (участника) общества, имеющего совместно с его аффилированными лицами 20 и более процентов голосующих акций (долей) общества, а также лица, имеющего право давать обществу обязательные для него указания (с указанием наименования, местонахождения организации, а также формы и способа контроля);

3.8.
При внесении предложений о выдвижении кандидатов в Совет директоров к ним прилагаются письменное согласие кандидатов баллотироваться в Совет директоров.

3.9.
В случае выдвижения кандидатами в Совет директоров лиц, ранее избиравшихся в Совет директоров и отсутствия изменений в информации о кандидате, направлявшейся при его первоначальном избрании, предложение о выдвижении кандидатов в Совет директоров должно содержать фамилию, имя и отчество предлагаемого кандидата и письменное согласие каждого кандидата баллотироваться в Совет директоров.

3.10. Предложение о выдвижении кандидатов в Совет директоров вносится в письменной форме путем направления в адрес Банка или передачи под роспись Председателю Правления, Председателю Совета директоров или секретарю Совета директоров Банка.
3.11. Предложение о выдвижении кандидатов для избрания их в Совет директоров на годовом Общем собрании акционеров подается в срок не позднее чем через 60 дней после окончания финансового года. В случае если предлагаемая повестка дня внеочередного Общего собрания акционеров содержит вопрос об избрании членов Совета директоров, такие предложения должны поступить в Банк не менее чем за 30 дней до даты проведения внеочередного Общего собрания акционеров.
3.12. Совет директоров Банка обязан рассмотреть поступившие предложения и принять решение о включении их в повестку дня Общего собрания акционеров или об отказе во включении в указанную повестку дня не позднее 5 (пяти) дней после окончания сроков, установленных п.3.11 настоящего Положения.
3.13. Выдвинутые кандидаты подлежат включению в список кандидатур для голосования по выборам в Совет директоров, за исключением случаев, когда:
- акционерами не соблюден срок, установленный п.3.11 настоящего Положения; 

- акционеры (акционер) не являются владельцами предусмотренного п.3.5. настоящего Положения количества голосующих акций Банка; 

- предложение не соответствует требованиям Закона об акционерных обществах, иных правовых актов Российской Федерации, Устава Банка или настоящего Положения.

3.14. Мотивированное решение Совета директоров об отказе во включении кандидата в список кандидатур для голосования по выборам в Совет директоров направляется акционерам, выдвинувшим кандидата, не позднее трех дней с даты его принятия.
3.15. В случае отсутствия предложений о выдвижении кандидатов в Совет директоров или недостаточного количества кандидатов, предложенных акционерами для образования Совета директоров, Совет директоров вправе включать в список кандидатур для голосования по выборам в Совет директоров кандидатов по собственному усмотрению при условии, что они соответствуют установленным Уставом Банка и настоящим Положением требованиям.
3.16. Выборы членов Совета директоров осуществляется кумулятивным голосованием. При кумулятивном голосовании число голосов, принадлежащих каждому акционеру, умножается на число лиц, которые должны быть избраны в Совет директоров, и акционер вправе отдать полученные таким образом голоса полностью за одного кандидата или распределить их между двумя и более кандидатами. Избранными в состав Совета директоров считаются кандидаты, набравшие наибольшее число голосов.
3.17.
По решению Общего собрания акционеров полномочия всех членов Совета директоров могут быть прекращены досрочно. Если предлагаемая повестка дня внеочередного Общего собрания акционеров содержит вопрос о досрочном прекращении полномочий членов Совета директоров, Совет директоров включает в повестку дня внеочередного Общего собрания акционеров наряду с вопросом о досрочном прекращении полномочий членов Совета директоров вопрос об избрании членов Совета директоров. Новый состав Совета директоров избирается тем же внеочередным Общим собранием акционеров, на котором принимается решение о досрочном прекращении полномочий существующего состава Совета директоров.
3.18.
Для выхода из состава Совета директоров член Совета директоров вправе в любое время направить в Банк на имя Председателя Совета директоров Заявление о выходе из состава Совета директоров (либо, если заявление подает Председатель Совета директоров - на имя Председателя Правления Банка). Полномочия указанного члена считаются прекращенными с момента принятия соответствующего решения Общим собранием акционеров.

Статья 4. ПРЕДСЕДАТЕЛЬ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ
4.1.
Председатель Совета директоров избирается членами Совета директоров из их числа большинством голосов от общего числа членов Совета директоров.
4.2.
Совет директоров вправе в любое время переизбрать своего Председателя большинством голосов от общего числа членов Совета директоров.
4.3.
Председатель Совета директоров:
- организует работу Совета директоров;

- определяет повестку дня и форму предстоящих заседаний Совета директоров;

- созывает заседания Совета директоров и председательствует на них;

- организует на заседаниях Совета директоров ведение протокола и подписывает его; 

- организует проведение голосования по проектам решений, предложенных членами Совета директоров;

- осуществляет контроль процесса подготовки к Общим собраниям акционеров;

- председательствует на Общем собрании акционеров, реализуя функции, предусмотренные Законом об акционерных обществах, Уставом и внутренними положениями Банка. 

4.4.
В случае отсутствия Председателя Совета директоров его функции осуществляет один из членов Совета директоров по решению Совета директоров.

Статья 5. СЕКРЕТАРЬ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ
5.1.
Секретарь Совета директоров Банка - уполномоченное лицо Совета директоров, основными задачами которого являются:

- обеспечение деятельности Совета директоров Банка, в том числе обеспечение соблюдения порядка подготовки и проведения заседаний Совета директоров Банка, выполнение функций секретаря Совета директоров;

- обеспечение взаимодействия между Советом директоров и исполнительными органами Банка;

- обеспечения соблюдения органами и должностными лицами Банка порядка хранения, раскрытия и предоставления информации о Банке, обеспечение акционеров информацией, касающейся деятельности Банка.
Статья 6. НЕЗАВИСИМЫЕ ДИРЕКТОРА
6.1.
Независимыми признаются следующие члены Совета директоров:
- не являвшиеся в течение последних 3-х лет и не являющиеся должностными лицами или работниками Банка;

- не являющиеся должностным лицом другого общества, в котором любой из должностных лиц Банка является членом комитета Совета директоров по кадрам и вознаграждениям;
- не являющиеся аффилированными лицами должностного лица Банка;

- не являющиеся аффилированными лицами Банка, а также аффилированными лицами таких лиц;

- не являющиеся сторонами по обязательствам с Банком, в соответствии с условиями которых они могут

приобрести имущество (получить денежные средства), стоимость которого составляет 10 и более процентов совокупного годового дохода указанных лиц, кроме получения вознаграждения за участие в деятельности Совета директоров;
- не являющиеся представителями государства;

- не являющиеся крупными контрагентами Банка (такими контрагентами, совокупный объем сделок с которыми в течение года составляет 10 и более процентов балансовой стоимости активов Банка) в любом году из трех лет, предшествующих избранию.

6.2.
Независимый директор по истечении 7-летнего срока исполнения обязанностей члена Совета директоров Банка не может рассматриваться как независимый.
6.3.
Заседания Совета директоров по рассмотрению вопросов, указанных в подпунктах 1, 5, 7-9, 11-13, 16, 18, 22 п.2.4. настоящего Положения, должны проводиться при обязательном присутствии независимых директоров.

Статья 7.  ЗАСЕДАНИЯ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ
7.1.
Заседания Совета директоров проводятся, как правило, не реже одного раза в 6 недель, а также по мере необходимости. Первое заседание Совета директоров проводится в течение двух недель после проведения Общего собрания акционеров, на котором избран Совет директоров.

7.2.
Заседание Совета директоров созывается его Председателем по его собственной инициативе, по требованию члена Совета директоров, ревизионной комиссии или аудитора, исполнительного органа или иных лиц, определенных Уставом Банка.
7.3.
Требование о созыве заседания Совета директоров должно содержать следующую информацию: 


- указание на инициатора проведения заседания;

- обоснование необходимости рассмотрения вопроса (проекта документа) на заседании Совета директоров; 

- формулировку пунктов повестки дня заседания и проектов решения по соответствующему вопросу; 

- сопроводительные материалы;

- указание на форму проведения заседания (совместное присутствие или заочное голосование);

- адрес, по которому следует отправить ответ на предъявленное требование, и контактный телефон. 

7.4.
Для вынесения на заседание Совета директоров вопросов по одобрению крупных сделок, сделок с заинтересованностью и иных сделок, для которых Уставом Банка установлен аналогичный порядок одобрения, в срок не позднее 2-х рабочих дней до предполагаемой даты проведения заседания Совета директоров секретарю Совета директоров направляется требование, которое должно содержать следующую информацию: 

- вид сделки, контрагенты по сделке, выгодоприобретатели, предмет сделки, цена сделки;

- сроки исполнения и другие существенные условия сделки, санкции за неисполнение обязательств по сделке, финансово-экономическое обоснование целесообразности сделки, сроки подписания и введения в действие соответствующего договора, аргументированное мнение относительно заинтересованности конкретных лиц в соответствующей сделке с учетом установленных требований ст.ст.  81-83  Закона об акционерных обществах. 

К требованию должен быть приложен проект соответствующего договора.

7.5.
Требование о созыве заседания Совета директоров подписывается лицом (органом), требующим созыва. Требование о созыве заседания Совета директоров адресуется Председателю Совета директоров и направляется в письменной форме в Банк или вручается под роспись Секретарю Совета директоров Банка.

7.6. В течение 3 дней с момента получения требования о проведении заседания Председатель Совета директоров должен рассмотреть предъявленное требование и принять решение о созыве заседания Совета директоров или об отказе в созыве. Председатель Совета директоров обязан уведомить инициаторов созыва заседания Совета директоров о принятом решении в течение 1 дня с даты принятия решения. В случае принятия решения о созыве, Председатель Совета директоров должен определить дату и форму проведения заседания Совета директоров. Такое заседание должно быть проведено в течение 15 рабочих дней со дня представления требования о созыве, за исключением случаев, когда иные сроки проведения заседания Совета директоров установлены Законом об акционерных обществах, Уставом Банка или настоящим Положением. 

7.7. В случаях, если заседание Совета директоров созывается по инициативе Председателя Совета директоров или дата заседания была определена на предыдущем заседании Совета директоров, требование о созыве собрания не направляется, при этом Секретарь Совета директоров Банка направляет членам Совета директоров Уведомление о заседании Совета директоров в соответствии с п. 8 настоящего Положения.

Статья 8. УВЕДОМЛЕНИЕ О ЗАСЕДАНИИ

8.1.
Уведомление о заседании Совета директоров должно включать информацию о дате, форме, времени и месте проведения заседания и повестку дня, а также перечень лиц, приглашенных для участия в заседании. В случае проведения заседания Совета директоров в заочной форме членам Совета директоров должны быть направлены проекты решений или бюллетени для голосования. Форма бюллетеня для голосования утверждается Председателем Совета директоров.
8.2.
Уведомление о проведении заседания, повестка дня и материалы по вопросам повестки дня заседания предоставляются лицам, участвующим в заседании, не позднее 1 рабочего дня до даты заседания.

8.3.
Любые документы и материалы по вопросам повестки дня заседания Совета директоров являются конфиденциальной информацией, не подлежащей разглашению, сообщению третьим лицам и распространению любым способом.
8.4. Уведомление о заседании направляется Секретарем Совета директоров Банка посредством факсимильной, электронной связи или телефонограммой персонально каждому члену Совета директоров

Статья 9. КВОРУМ ЗАСЕДАНИЯ. ПРИНЯТИЕ РЕШЕНИЙ
9.1.
Кворум для проведения заседания Совета директоров составляет не менее половины от числа избранных членов Совета директоров Банка.

9.2.
Решения Совета директоров могут приниматься на заседании Совета директоров в форме совместного присутствия членов Совета директоров (очной форме) либо могут быть приняты заочным голосованием (опросным путем).

9.3. Наличие кворума фиксируется председательствующим на заседании при открытии заседания. При отсутствии кворума в течение 5 дней должно быть проведено повторное заседание с той же повесткой дня. 

9.4. При определении наличия кворума и при принятии решения Советом директоров на заседании по вопросам повестки дня также учитываются письменные мнения членов Совета директоров, отсутствующих на заседании Совета директоров, в случае, если такое письменное мнение однозначно свидетельствует о позиции члена Совета директоров по обсуждаемому вопросу.

9.5. Мнение члена Совета директоров, отсутствующего на заседании, должно поступить в письменной форме, им собственноручно подписанное, до начала голосования по вопросам повестки дня. При принятии решения Советом директоров с учетом письменного мнения, оно подшивается к протоколу.

9.6.
Письменное мнение доводится до присутствующих членов Совета директоров председателем заседания до начала обсуждения соответствующих вопросов на заседании Совета директоров. В случае присутствия члена Совета директоров на заседании Совета директоров его письменное мнение, полученное до проведения заседания, на заседании не оглашается и при определении кворума и результатов голосования не учитывается.

9.7.
В случае проведения очного заседания член Совета директоров, не имеющий возможности участвовать в заседании лично, вправе принять участие в заседании по телефону с использованием систем телефонной конференции. В таком случае считается, что член Совета директоров принял участие в заседании при условии, что собственноручно подписанный бюллетень с результатом голосования по вопросам повестки дня поступил Секретарю Совета директоров до 18:00 часов по московскому времени последнего дня срока, предусмотренного Уставом Банка для подписания протокола заседания Совета директоров.

9.8.
Решения на заседании Совета директоров принимаются большинством голосов членов Совета директоров Банка, принимающих участие в заседании, за исключением вопросов, для которых Законом об акционерных обществах и Уставом Банка установлен иной порядок принятия решений.

9.9.
При голосовании по вопросам повестки дня на заседании Совета директоров каждый член Совета директоров обладает одним голосом. Передача права голоса членом Совета директоров иному лицу, в том числе другому члену Совета директоров Банка запрещается.
9.10.
На заседании помимо членов Совета директоров вправе присутствовать приглашенные лица, а также Секретарь Совета директоров. Указанные лица, за исключением Секретаря, вправе присутствовать на заседании лишь при рассмотрении вопросов, являвшихся предметом их непосредственной деятельности при подготовке материалов к заседанию Совета директоров. Указанные лица могут выступать в обсуждениях, вносить предложения по вопросам повестки дня, но не имеют права голоса при голосовании.
9.11.
Решения Совета директоров могут быть приняты заочным голосованием.

9.12.
Форма бюллетеня для голосования определяется Председателем Совета директоров. При избрании Председателя Совета директоров форма бюллетеня утверждается единоличным исполнительным органом Банка. Бюллетень должен содержать следующую информацию: полное фирменное наименование Банка, срок окончания приема бюллетеней для голосования, адрес приема бюллетеней для голосования, формулировки решений каждого вопроса, поставленного на голосование, и варианты голосования по нему, указание на то, что бюллетень должен быть подписан членом Совета директоров.
9.13.
При направлении бюллетеней членам Совета директоров к ним должна прилагаться информация, необходимая для принятия решения. Бюллетени направляются членам Совета директоров не позднее чем за 1 день до окончания срока приема бюллетеней.

9.14.
Решение Совета директоров не может быть принято заочным голосованием (опросным путем) по вопросам, определяемым действующим законодательством и Уставом Банка.
Статья 10. ПРОТОКОЛ ЗАСЕДАНИЯ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ
10.1.
Протокол заседания составляется Секретарем Совета директоров, а в случае его отсутствия уполномоченным Председателем лицом не позднее 3-х дней после проведения заседания.
10.2.
Протокол заседания подписывается Председателем Совета директоров (или лицом, председательствующем на заседании в отсутствие Председателя), который несет ответственность за правильность составления протокола, и Секретарем Совета директоров Банка.

10.3. В протоколе заседания указываются: порядковый номер и дата составления протокола, дата и время проведения заседания, форма заседания, лица, присутствующие на заседании, повестка дня, вопросы, поставленные на голосование и итоги голосования по ним, принятые решения. По требованию члена Совета директоров, голосовавшего против принятия решения или воздержавшегося от голосования по вопросу повестки дня заседания Совета директоров, его персональное мнение заносится в протокол заседания Совета директоров.

10.4. По итогам заочного голосования в срок не позднее 3-х дней с установленной даты окончания приема бюллетеней составляется протокол об итогах голосования. Указанный протокол подписывается Председателем Совета директоров и Секретарем Совета директоров. 

10.5. Членам Совета директоров по их требованию направляются копии протокола заседания Совета директоров. Решения Совета директоров доводятся до заинтересованных лиц путем направления выписки из протокола заседания. Выписка направляется за подписью Секретаря Совета директоров.

10.6.
Банк обязан хранить протоколы заседаний Совета директоров по месту нахождения его исполнительных органов в порядке и в течение сроков, установленных федеральными законами РФ. Ответственность за сохранность документов возлагается на Секретаря Совета директоров Банка.

10.7.
Банк обеспечивает доступ к протоколам Совета директоров в порядке, предусмотренном Законом об акционерных обществах, и предоставляет копии за установленную плату. 

10.8.
Протоколы заседаний Совета директоров должны быть доступны для ознакомления любому акционеру Банка, члену Совета директоров, члену Ревизионной комиссии, аудитору Банка, Председателю и членам Правления Банка.

Статья 11. ВЗАИМООТНОШЕНИЯ С ДРУГИМИ ОРГАНАМИ УПРАВЛЕНИЯ БАНКА
11.1.
На Общих собраниях акционеров точку зрения Совета директоров представляет Председатель Совета директоров или один из членов Совета директоров по поручению Совета директоров.

11.2.
Выполнение решений Совета директоров организуют Председатель Правления и Правление Банка. Совет директоров дает указания и поручения исполнительным органам Банка и принимает решения по всем вопросам, по которым в соответствии с действующим законодательством или Уставом Банка необходимо получение одобрения Совета директоров.

11.3. В рамках осуществления деятельности взаимодействие членов Совета директоров с акционерами и органами управления, должностными лицами структурных подразделений Банка осуществляется через Секретаря Совета директоров. 

11.4. Члены Совета директоров не могут являться членами ревизионной и счетной комиссий.

Статья 12. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ
12.1.
Члены Совета директоров имеют право:
- предлагать вопросы для включения в повестку дня заседания Совета директоров;

- обсуждать на заседаниях Совета директоров вопросы деятельности Банка;

- вносить предложения и голосовать по рассматриваемым проектам решений Совета директоров;

- по решению Общего собрания акционеров получать вознаграждение за исполнение обязанностей члена Совета директоров в размере, установленном Общим собранием акционеров;

- получать от исполнительных органов Банка, его подразделений и служб, филиалов и представительств, дочерних и зависимых обществ,  должностных лиц Банка, ревизионной и счетной комиссий любые документы, необходимые для осуществления функций и полномочий Совета директоров;

- осуществлять иные права в соответствии с Уставом Банка и действующим законодательством РФ. 

12.2.
Члены Совета директоров обязаны:

- добросовестно относиться к своим обязанностям;

- участвовать в заседаниях Совета директоров;

- надлежащим образом исполнять решения, принятые Общим собранием акционеров и Советом директоров, а также поручения Совета директоров;

- соблюдать лояльность по отношению к Банку, при осуществлении своих прав и обязанностей действовать в интересах Банка;
- не разглашать ставшую им известной конфиденциальную информацию о деятельности Банка;

- не участвовать в капитале или органах управления организаций, (а также аффилированных лиц данных организаций), которые относятся к конкурирующим с Банком, а равно не оказывать данным лицам консультационные или иные услуги без предварительного согласования с Банком;

- незамедлительно доводить до сведения Совета директоров, ревизионной комиссии, и аудитора Банка информацию:
· о юридических лицах, в которых они владеют самостоятельно или совместно со своим аффилированным лицом (лицами) 20 или более процентами голосующих акций (долей, паев); 

· о юридических лицах, в органах управления которых они занимают должности;

· об известных им совершаемых или предполагаемых сделках, в которых они могут быть признаны заинтересованными лицами; 

· о намерении создать или принимать участие в предприятиях, конкурирующих с Банком на протяжении периода работы в качестве члена Совета директоров Банка. 

12.3.
Члены Совета директоров исполняют свои обязанности на основании положений Закона об акционерных обществах, Устава Банка и настоящего Положения.

12.4. Члены Совета директоров при осуществлении своих прав и исполнении своих обязанностей должны действовать в интересах Банка, осуществлять свои права и обязанности в отношении Банка добросовестно и разумно.

12.5.
Члены Совета директоров Банка несут ответственностью перед Банком за убытки, причиненные Банку их действиями (бездействием), если иные основания и размер ответственности не установлены законом. При этом не несут ответственности те члены Совета директоров, которые голосовали против решения, повлекшего причинение Банку убытков, или не принимали участия в голосовании.

12.6.
При определении оснований и размера ответственности Председателя и членов Совета директоров должны быть приняты во внимание обычные условия делового оборота и иные обстоятельства, имеющие значение для дела.
Статья 13. ПОРЯДОК УТВЕРЖДЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ ПОЛОЖЕНИЯ 
О СОВЕТЕ ДИРЕКТОРОВ БАНКА
13.1. Положение о Совете директоров утверждается Общим собранием акционеров Банка. Решение о его утверждении принимается большинством голосов присутствующих акционеров - владельцев голосующих акций Банка.
13.2. Изменения и дополнения, новая редакция Положения о Совете директоров вносятся и принимаются в обычном порядке на Общем собрании акционеров. Утверждение Положения в новой редакции делает недействительными все предыдущие редакции Положения, изменения и дополнения к нему.
13.3. Если в результате изменения законодательства РФ или Устава Банка отдельные пункты настоящего Положения вступают в противоречие с законодательным актом или Уставом Банка, они утрачивают силу и до момента внесения соответствующих изменений члены Совета директоров руководствуются законодательными актами или Уставом Банка.

